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DEPARTAMENTOS VINCULADOS:

 Recursos HUmManos;

e Reqgularizacdo Fundidriq;

e Sefor de compras e contratacoes;

e Sala do Empreendedor;

« Administracdo de Bens e Patrimonio



SALA DO » Total de atendimentos: 560

* Formalizacdes realizadas: 33

E M P R E E N D E D O R e Capacitagcdes/ eventos promovidos: 22
PARCERIAS- SEBRAE » Visitas técnicas aos empreendedores: 72

e Orientagdes / Rodadas de crédito: 67

e Solicitacdes de financiamento: 12

e Créditos aprovados: 7

 Principais dificuldades: histérico de
crédito limitado/negativado

e Parcerias com instituicoes financeiras: 2
e Eventos fotfais: 36




A" ENCONTRO RACIONAL 0OG
PROFISSIOMAIS DE RH HA

O MAIOR EVENTO DO
BRASIL DEDICADO AO
RH DA GESTAO PUBLICA
ESTA DE VOLTA!

(309

Oficio n® 0083,/2025 Palmas, 29 de maio de 2025.

Exmo. 5r.

VALDEIA MARTINS RODRIGUES
DD. PREFEITA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL

RIO SONO- TO.

Convite Oficial

A comiss3o organizadora tem a honra de convidd-lo(a) para a 32 edig3o do Encontro
Nacional dos Profissionais de Recursos Humanos — RH 360, considerado o maior evento do Brasil voltado

exclusivamente para a imers3o de profissionais de RH na Gestdo Publica,

RECURSOS HUMANOS - CAPACITACAO

FOASSIALE DFFH K
LS P

‘ / \RHSC). ‘ Smney

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO

Certificamos que 6720%% MW fﬂiﬁf

C? Con

ASSESSORLA RLUMHICIRAL

participou do Programa de Imersdao em Recursos Humanos na Gestao Publica, na sua 32

Edicdo — RH 3602 — Encontro Nacional dos Profissionais de RH na Gestao Publica,

realizado nos dias 11 e 12 de junho de 2025, na cidade de Goiania/GO, com carga horaria

total de 18 (dezoito) horas CONPREV ASSESSORIA
(--"’_ MUNICIPAL E SERVICOS
L ADMINISTR:1 7387018000190
"l Dados: 2025.06.26 16:55:22
0300

ConPrev Educacional
CNPJ: 17.387.018/0001-90

Goiania-GO, junho de 2025
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DE 23 DE SETEMBRO DE 2025.

LEI N° 392/2025

LANO
“PRORROGA A VIGENCIA DO P
MIIJI]'?]CIPAL DE EDUCACAO  (PME)
APROVADO PELA LEI MUNICIPAL NA
24572015, DE 24 DE JUNHO DE 2015, E D
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A PREFEITA MUNICIAL DE RIO SONO - TO, VALDEIA MARTINS RODRIGUES.

10 uso de suas atribuigdes legais que sdo conferidas pela Lei Organica do municipio, faz saber que a
b Camara Municipal, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1% - Fica prorrogada, até o dia 31 de dezembro de 2026, a vigéncia do Plano Municipal de
Educagdo (PME) do Municipio de Rio Sono - TO, instituido pela Lei Municipal n° 245/2015, de 24 de
junho de 2015.

Art. 2°- Durante o periodo de prorrogagdo, a Secretaria Municipal de Educacdo devera

assegurar o monitoramento ¢ a avaliagio continuos das metas e estratégias previstas no PME, com
istas ao cumprimento integral dos objetivos estabelecidos.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, retroagind

em que o Plano Municipal de Educagfio perdeu sua vigéncia.

E DA PREFEITA MUNICI?*

TTO SONO, ESTAN0 O
s de setembro dr -

EIS APROVADA

JANEIRO-JUNHO




IMPLEMENTACAO DA OUVIDORIA

|. Recebe manifestacoes da populacao

OUVIDORIA MUNIGIPAL : .
DE RIO SOND-TO 2. Analisa e encaminha

3. Acompanha e cobra retorno

4. Garante transparéncia
EIII]BIBI;I] e contatos:
| Ajuda a identificar:

@ * Problemas na gestao
@ e Falhas nos servicos

(63)99105-6818

* Necessidades da populacao

Av. Colegial, 284 - Porto Redl,
Rio Sono - TO, 77635-000, Brasil

5. Melhora os servicos publicos

A partir das demandas recebidas, a Ouvidoria propoe
melhorias, mudancas de processos e agoes estrategicas
para a gestao.




1 g) TRANSPARENCIA
L U BLI CA

RIO SONO-TO
/ QUALIDADE EM |
- TRANSPARENCIA |
. DIAMANTE '

\ 2025

INDICE DE TRANSPARENCIA @

%;5 97,2% ,“;-:: (4

Y4 TRlBuums DE 50

@ Detalhamento da Avaliagao |
Indice de Transparéncia

Programa Nacional de Transparéncia Pablica 2025 97 2%
r

30120/2025

Prefeitura Municipal de Rio Sono (TO) Validado ELL L

Histdrico do indice
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