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PORTARIA CONJUNTA SMS/SEMED N° 001/2026
DE 20 DE JULHO DE 2026

Institui a Estratégia Municipal de Vacinagdo nas
Escolas e outras agdes de vacinagao extramuros,
estabelecendo diretrizes para a integragéo
intersetorial entre as Secretarias Municipais de Saude
e de Educacéo, com foco na equidade, diversidade
étnico-cultural e territorial.

A SECRE:I'ARIA MUNICIPAL DE EpUCAQAO DE RIO SONO/TO € a
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO SONO/TO, no uso de
suas atribuicdes legais e no pleno exercicio dos cargos que ocupam,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA), especialmente o que
dispdem o art. 7° e o art. 14, § 1°, sobre o direito a protecdo da saude e
a obrigatoriedade da vacinagao das criangas nos casos recomendados
pelas autoridades sanitarias;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 6.286, de 5 de dezembro de
2007, que institui o Programa Saude na Escola (PSE) e fixa as bases
para a articulagao intersetorial das politicas publicas;

CONSIDERANDO a Estratégia Nacional de Vacinagdo nas Escolas
desenvolvida pelos Ministérios da Saude e da Educagéo, bem como
as diretrizes de monitoramento exigidas pelo Selo UNICEF para a
melhoria dos indicadores de cobertura vacinal da primeira infancia e
da adolescéncia;

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de alcangar grupos
populacionais historicamente vulnerabilizados por barreiras geograficas,
sociais ou étnico-culturais no ambito deste territdério municipal;

RESOLVEM

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. Fica instituida, no ambito do Municipio Rio Sono/TO, a Estratégia
Municipal de Vacinagdo nas Escolas e outras agdes de vacinagéo
extramuros, como politica permanente de articulagao intersetorial entre
as Secretarias Municipais de Saude e de Educacéo.

Art. 2°. Sao objetivos da Estratégia Municipal de Vacinagéo nas Escolas:

|- Ampliar de forma célere e continua as coberturas vacinais de criangas e
adolescentes matriculados na educagao infantil e no ensino fundamental
das redes publica e privada do Municipio;

Il - Garantir o acesso oportuno e a equidade no atendimento de
imunizacao, respeitando e adaptando as agbes as realidades das
comunidades tradicionais, periféricas e vulneraveis;

lll - Combater a hesitagdo vacinal através do desenvolvimento de agdes
permanentes de educacao em saude destinadas a comunidade escolar
e as familias;

IV - Otimizar a integragéo operacional entre a Atengao Primaria a Saude
(APS) e a Rede Municipal de Ensino.

CAPITULO Il
DO FLUXO OPERACIONAL E DA BUSCAATIVA NAS ESCOLAS

Art. 3° As Unidades Basicas de Saude (UBS) de referéncia efetuarédo o
contato com as escolas situadas em sua respectiva area de abrangéncia
geografica para estabelecer o agendamento prévio das visitas das
equipes de saude, devendo ocorrer no minimo 1 (uma) vez por ano.

Art. 4° Aunidade escolar devera enviar notificacdo ou comunicado formal
aos pais ou responsaveis legais por todos os alunos, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias da data aprazada, solicitando expressamente
a apresentacdo da carteira ou caderneta de vacinagéo original e do
respectivo termo de autorizagdo devidamente preenchido.

Art. 5° No dia agendado para a agao, a equipe de saude realizara a
andlise de cada caderneta recebida, identificando eventuais atrasos
ou oportunidades e procedendo com a devida imunizagéo extramuros,
a excegdo de alunos com contraindicagéo clinica ou eventos adversos
prévios devidamente justificados por atestado médico.

Art. 6° Em caso de nédo envio ou de auséncia da carteira de vacinagéo
na data estipulada para a visita, aplicar-se-a o seguinte fluxo obrigatério
de busca ativa:

§ 1° A direcdo da escola emitira um comunicado formal aos pais ou
responsaveis, advertindo-os sobre a necessidade de comparecimento
imediato a UBS de referéncia portando o documento de imunizacéo para
atualizacao vacinal do menor.

§ 2° Simultaneamente, a escola encaminhara a UBS uma listagem
confidencial contendo os nomes dos alunos que nao portavam o
documento, a identificagdo dos responsaveis legais, o endereco
residencial cadastrado e os respectivos telefones de contato,
resguardado o estrito sigilo dos dados.

§ 3° Transcorrido o prazo maximo de 60 (sessenta) dias sem que os
responsaveis notificados tenham comparecido a UBS para regularizacéo,
a equipe de saude local agendara e executara uma visita domiciliar a
respectiva familia para orientagdes e aplicagao in loco das doses devidas.

§ 4° Constatada a recusa injustificada, reiterada e deliberada dos pais
ou responsaveis em regularizar a situagéo vacinal da crianga apos todas
as etapas de busca ativa, a situacéo sera formalmente comunicada
ao Conselho Tutelar competente para a aplicagdo das sangdes legais
previstas no art. 249 do ECA.

Art. 7° Fica expressamente assegurada e garantida a matricula provisoria
de qualquer estudante com pendéncia vacinal no ato de ingresso
ou renovagao escolar, fixando-se prazos razoaveis para a efetiva
regularizagdo documental e clinica junto a rede de saude, sem prejuizo
as atividades letivas.

CAPITULO Il ,
DOS RECORTES SOCIAIS, ETNICO-CULTURAIS E DA EQUIDADE
TERRITORIAL

Art. 8° O planejamento e a execugédo da estratégia de vacinagéo
extramuros reconhecerdo os saberes, as tradigbes, as praticas
comunitarias e os territérios habitados por povos e comunidades
tradicionais como espacos legitimos de garantia de direitos e promogao
da saude, de modo que:

| - Nas comunidades quilombolas, indigenas e ribeirinhas presentes
no territério municipal, as agdes deverao ser obrigatoriamente articuladas
e pactuadas com suas liderangas comunitarias e caciques, respeitando
0s seus respectivos calendarios tradicionais, rituais e dinamicas locais;
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Il - As equipes de saude da APS atuardo em estreita articulagdo com
os Distritos Sanitarios Especiais Indigenas (DSEI) locais nas areas em
que couber tal competéncia compartilhada.

Art. 9° As Secretarias municipais signatarias priorizardo o direcionamento
de recursos logisticos e humanos para intensificar as acdes de busca
ativa e de imunizagao extramuros nos seguintes territorios e contextos
de vulnerabilidade social:

| - Bairros e aglomerados urbanos periféricos com menor indice historico
de cobertura vacinal;

Il - Areas de ocupagao irregular e assentamentos rurais;
Il - Instituicdes de acolhimento institucional e abrigos municipais;

IV - Criancas e adolescentes identificados em situagdo de trabalho
infantil ou alta vulnerabilidade socioecondmica, cujas a¢des de vacinagao
deverao ser integradas organicamente as visitas de campo do CRAS,
do CREAS e das equipes do Programa Crianga Feliz.

Art. 10. Fica assegurada a integral acessibilidade urbana, arquiteténica
e metodologica nos locais escolhidos para as campanhas escolares
e extramuros, garantindo-se, outrossim, a prestacédo de assisténcia e
imunizagaéo domiciliar prioritaria voltada a criancas e adolescentes com
deficiéncia severa ou mobilidade severamente reduzida que inviabilize
o seu deslocamento seguro.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES INTERSETORIAIS

Art. 11. Compete especificamente a Secretaria Municipal de Saude:

I - Elaborar o cronograma técnico anual da estratégia e efetuar a logistica
adequada de imunobiolégicos, garantindo a manutengéo rigorosa da
cadeia de frio;

Il - Disponibilizar os profissionais habilitados da enfermagem, insumos,
EPIs e materiais necessarios a execugao segura dos atos vacinais;

Il - Proceder com o registro tempestivo das doses aplicadas nos sistemas
eletronicos oficiais vigentes (SISAB/e-SUS APS);

IV - Prestar suporte e assessoria técnica as escolas da rede na
organizacdo do ambiente fisico e nos fluxos sanitarios.

Art. 12. Compete especificamente a Secretaria Municipal de Educacgao:

I - Mobilizar todas as diregdes de unidades escolares sob sua
subordinagéo administrativa e as orientar para o fiel cumprimento desta
Portaria;

Il - Assegurar que as escolas preparem e reservem espago interno
limpo, arejado, privativo e dotado de infraestrutura basica para receber
a equipe de imunizagao;

Il - Garantir a ampla veiculagdo de campanhas informativas institucionais
e o envio célere das listagens de pendéncias para as UBS de referéncia;

IV - Adotar, no inicio de cada ano letivo pés-matricula, a rotina de envio
digital ou fotografico das cadernetas entregues pelos alunos para analise
das equipes médicas das UBS de referéncia.

CAPITULOV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 13. As despesas decorrentes da execugao da presente Portaria
Conjunta correrao por conta das dotagbes orgcamentarias proprias de
cada pasta municipal, consignadas no orgamento vigente, suplementadas
caso se faga tecnicamente necessario.

Art. 14. Integram esta Portaria, sob a forma de anexos técnicos
editados conjuntamente pelas areas técnicas das pastas, os modelos
padronizados de Termo de Autorizagdo para Vacinacdo Escolar,
Comunicado de Pendéncia as Familias e Relatério de Encaminhamento
Confidencial de Busca Ativa.

Art. 15. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicacdo
oficial;

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Rio Sono/TO, 20 de julho de 2026.

MARIA ELIANE ARRUDA NERES SUDRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TALITA ALVES LIRA MARTINS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA/SEMEC N°. 76/2026 DE 20 DE JULHO DE 2026

“Dispde sobre concesséo de férias do servidor Carlos
Henrique Batista Veras e da outras providéncias”

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE RIO SONO, Estado do
Tocantins, atribuicdes no uso de suas atribuicbes legais e regimentais:

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER férias ao Servidor Carlos Henrique Batista Veras,
matricula n°® 106 ocupante do cargo efetivo Assistente Administrativo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo e modulada na Escola
Municipal Pré Escolar Os Amiguinhos.

Art. 2°- Aférias em questao é referente ao aquisitivo de 2025/2026, com
direito ao gozo no periodo de 01 de agosto a 30 de agosto de 2026.
Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Gestor do Fundo Municipal de Educagéo de Rio Sono,
Estado do Tocantins, aos 20 do més de julho 2026.

Maria Eliane Arruda Neres Sudré
Gestora do Fundo Municipal de Educagéo
Decreto: n° 02/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 016/2026 — FMS
CREDENCIAMENTO N° 003/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 016/2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO SONO
— TO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
11.563.127/0001-35, com sede na Praga da Matriz, Centro, CEP: 77.635-
000, Rio Sono/TO.

CONTRATADA: AJN SERVIGOS MEDICOS ESPECIALIZADOS
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
26.261.442/0001-85, com sede na Rua da Saudade, n° 218, Bairro
Cidade Mae do Céu, CEP 03.323-050, S&o Paulo/SP, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por EURIPEDES
LOPES VIEIRANETO, brasileiro, médico, inscrito no CRM/SP n°® **4.869,
portador do CPF n° ***.645.671-**.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: O presente contrato decorre do
Credenciamento Eletrénico n°® 003/2026, realizado com fundamento
no art. 74, caput, da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
observadas as disposigoes dos arts. 79, inciso |, 106 e 107 da referida
Lei, bem como as demais normas legais e regulamentares aplicaveis
a espécie.

OBJETO: Constitui objeto do presente Contrato a prestacéo de servigos
especializados na area de oftalmologia, compreendendo consultas,
exames e procedimentos cirdrgicos oftalmoldgicos destinados ao
atendimento dos usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS do
Municipio de Rio Sono/TO, em conformidade com as condi¢cbes
estabelecidas no Credenciamento Eletrénico n°® 003/2026.

VALOR GLOBAL: R$ 822.940,00 (oitocentos e vinte e dois mil,
novecentos e quarenta reais).

VIGENCIA: 12 (doze) meses, com inicio em 20 de maio de 2026 e término
em 20 de maio de 2027, podendo ser prorrogado nos termos dos arts.
106 e 107 da Lei Federal n° 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA : 20 de maio de 2026

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

07.0027.10.301.1013.2183 — Elemento de Despesa 3.3.90.39.00 — Ficha
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231 — Fonte 1.600.0000.000000;
07.0027.10.302.1013.2145 — Elemento de Despesa 3.3.90.39.00 — Ficha
260 — Fonte 2.600.3110.000000.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO SONO - TO

TALITA ALVES LIRA MARTINS
Contratante
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