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“Institui medidas administrativas, orgamentarias e
financeiras voltadas ao contingenciamento de gastos,
a limitagdo de empenho e movimentacéao financeira,
aracionalizagao de despesas e disciplina os critérios
de gestdo, inscricdo, conciliacdo e cancelamento
de restos a pagar no ambito do Poder Executivo do
Municipio de Rio Sono/TO, e da outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE RIO SONO, Estado do Tocantins, no uso
das atribui¢cdes legais que Ihe conferem a Lei Orgéanica do Municipio
de Rio Sono, a Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, a Lei
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), e a Lei Municipal n® 402/2025 (Lei de Diretrizes Orgamentarias
para o exercicio de 2026), e:

CONSIDERANDO o disposto no art. 9° da Lei Complementar n® 101/2000
(LRF), que impde ao Poder Executivo o dever de promover a limitagéo
de empenho e movimentagédo financeira quando verificado, ao final
de um bimestre, que a realizagdo da receita podera nao comportar o
cumprimento das metas fiscais fixadas no Anexo de Metas Fiscais da
LDO;

CONSIDERANDO as disposi¢gdes dos arts. 15 e 16 da LRF, que
condicionam expressamente a assungao ou geragao de despesa publica
a comprovacgao da adequada disponibilidade orgamentario-financeira e
sua perfeita compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA 2026-2029,
Lei Municipal n® 401/2025), a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO, Lei
Municipal n® 402/2025) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA, Lei Municipal
n° 403/2025);

CONSIDERANDO as regras de prudéncia e responsabilidade com gastos
de pessoal insculpidas nos arts. 19, 20, 21, 22 e 23 da LRF, bem como o
dever de agao planejada e transparente, voltada a prevencao de riscos e
a corregdo de desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas
(art. 1°,§ 1°, da LRF), e a exigéncia de que os recursos vinculados sejam
utilizados exclusivamente para atender ao objeto de sua vinculagcao, com
disponibilidade de caixa escriturada de forma individualizada por fonte
(art. 8°, paragrafo Unico, e art. 50, |, da LRF);

CONSIDERANDO que os cargos em comissao sao de livre nomeacgéo e
exoneragao (art. 37, Il, da Constituicdo Federal) e que as contratagdes por
tempo determinado se destinam exclusivamente a atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico (art. 37, IX, da Constituigado
Federal), sendo legitima sua revisdo quando a situagao fiscal do
Municipio assim o exigir;

CONSIDERANDO os ditames da Lei Federal n° 4.320/1964, notadamente
quanto aos estagios da despesa (empenho, liquidagdo e pagamento)
previstos nos arts. 58 a 64, e as regras concernentes a apuragao e
reconhecimento dos Restos a Pagar insculpidas nos arts. 36 e 37;
CONSIDERANDO as orientagbes normativas e precedentes
jurisprudenciais do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins (TCE/
TO), com destaque para a Resolugdo Plenaria TCE/TO n° 265/2018
(Processo n° 13403/2017) e a Cartilha de Orientagdes Técnicas sobre
Cancelamento de Restos a Pagar, as quais vedam a inscricdo e o
cancelamento imotivado de restos a pagar sem lastro e exigem a prévia
comprovagéao e apuragao contabil;

CONSIDERANDO os preceitos de controle orgamentario e patrimonial
firmados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU), notadamente no
Acordao n° 130/2021-TCU-Plenario (TC 006.718/2020-5) e no Acordao n°
2.823/2015-TCU-Plenario, que proibem o desvirtuamento do instituto dos
Restos a Pagar como “orgamento paralelo”, repudiando o empenhamento
global antecipado sem fracionamento anual nos contratos e convénios
plurianuais;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade da observancia das normas do
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) e do
Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) da Secretaria do Tesouro
Nacional (STN), bem como a vinculagdo constitucional de recursos do
Ensino (art. 212 da CF/88 e Lei Federal n® 14.113/2020, FUNDEB) e da
Saude (art. 198 da CF/88 e LC n°® 141/2012);

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade imperiosa de salvaguardar
o erario municipal de Rio Sono, prevenindo riscos fiscais, mantendo
a regularidade do pagamento da folha de servidores e garantindo a
continuidade ininterrupta da prestagéo dos servigos publicos essenciais
de saude, educacao, assisténcia social, saneamento e conservagéao
urbana,

DECRETA:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, OBJETIVOS E
CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Art. 1° Ficam instituidas, no ambito de toda a Administragéo Direta
e Indireta do Municipio de Rio Sono, Estado do Tocantins, incluindo
seus Fundos Especiais municipais legalmente constituidos, medidas
temporarias e estruturantes de contengéo de gastos, contingenciamento
orgamentario, limitacdo de empenho e disciplina contabil para o
encerramento do exercicio financeiro de 2026, tendo por objetivos
primordiais:

| - garantir o estrito equilibrio entre o fluxo da receita arrecadada e
a execugao da despesa publica, prevenindo a formagéo de déficits
orcamentarios e financeiros;

Il - assegurar o cumprimento tempestivo das metas fiscais e dos
limites legais de gastos com pessoal estabelecidos na Lei de Diretrizes
Orcamentarias (Lei Municipal n® 402/2025) e na Lei Complementar n°
101/2000 (LRF);

lll - salvaguardar a solvéncia do Tesouro Municipal e resguardar a
disponibilidade de caixa por fonte ou destinagdo de recursos, vedando
expressamente a contragéo de obrigagbes sem suficiéncia financeira;
IV - preservar a continuidade e a qualidade dos servigos publicos
essenciais prestados a populagdo de Rio Sono, prioritariamente nas
areas de saude, educacéo basica, assisténcia social, saneamento basico,
coleta de lixo, iluminagéo e infraestrutura viaria basica.

Art. 2° As medidas de contencéo, limitagdo e contingenciamento
instituidas por este Decreto vigorarao até o dia 31 de janeiro de 2027,
termo final no qual serdo reavaliados os indicadores contabeis e fiscais
do Municipio pela Secretaria Municipal de Financas e pelo Gabinete
da Prefeita.

§ 1° O prazo de vigéncia previsto no caput podera ser revisto, prorrogado
ou revogado por ato fundamentado da Chefe do Poder Executivo
Municipal, caso a evolugéo da arrecadagéo e os relatorios bimestrais de
gestao fiscal demonstrem a recomposic¢ao do equilibrio financeiro ou a
necessidade de manutengédo de medidas acautelatérias.

§ 2° Ressalvam-se das vedacdes e restricbes materiais estabelecidas
neste Decreto as despesas publicas de carater constitucional e
obrigatorio, o servico e os encargos da divida publica consolidada, o
cumprimento de sentencas judiciais transitadas em julgado e requisi¢bes
de pequeno valor, bem como os gastos estritamente vinculados ao
cumprimento dos percentuais minimos constitucionais em saude e
desenvolvimento do ensino.

§ 3° Nenhuma medida deste Decreto alcanga o repasse dos recursos
destinados ao Poder Legislativo Municipal, que sera efetuado
integralmente e no prazo, na forma do art. 29-A da Constituicdo Federal.
Art. 3° Fica fixada a data-limite de 22 (vinte e dois) de dezembro de 2026
para a deflagracao e geracao de despesas novas e ndo programadas no
ambito de todas as secretarias e érgdos municipais, ficando proibidas, a
partir dessa data, a assinatura de novos ajustes e a abertura de processos
de contratacdo sem autorizacéo prévia e expressa da Prefeita Municipal.
§ 1° A abrangéncia das disposi¢cdes do caput deste artigo alcanca a
celebragéo de novos contratos, aditamentos que representem acréscimo
de valor, abertura de procedimentos de licitagdo, procedimentos de
dispensa ou inexigibilidade e emissao inicial de notas de empenho
discricionarias.
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§ 2° Excluem-se da vedacao deste artigo as despesas essenciais
voltadas ao atingimento do limite de 25% (vinte e cinco por cento) em
Educagao (art. 212 da CF/88) e 15% (quinze por cento) em Saude (LC
n° 141/2012), desde que formalmente justificadas e com disponibilidade
financeira comprovada.

§ 3° Situagdes emergenciais ou de excepcional interesse publico que
demandem autoriza¢éo de despesa apods a data-limite serdo submetidas,
por despacho fundamentado do Secretario demandante, a deliberagao
indelegavel da Prefeita Municipal.

Art. 4° Fica estabelecida a data-limite de 22 (vinte e dois) de dezembro
de 2026 para a emisséo de empenhos de qualquer natureza no ambito
da Administracdo Municipal de Rio Sono, obedecidas as fontes e
destinagdes de recursos e os saldos orgamentarios, ressalvadas
exclusivamente as seguintes hipoteses:

| - contratos e convénios com obrigagdes de concluséo fisica e liquidagao
no exercicio, com recursos transferidos e depositados na respectiva
conta corrente vinculada;

Il - despesas ordinarias com a folha de pessoal ativo e inativo, encargos
patronais previdenciarios e obrigacdes decorrentes do PASEP;

Il - despesas decorrentes do pagamento de precatérios judiciais,
requisicbes de pequeno valor (RPV) e amortizagdo de operagdes de
crédito e divida fundada;

IV - despesas voltadas a acudir situagdes de emergéncia ou calamidade
publica, reconhecidas por ato formal e expressamente acolhidas pelo
Gabinete da Prefeita;

V -despesas inadiaveis para o cumprimento dos minimos constitucionais
de aplicacdo em Acdes e Servigos Publicos de Saude (ASPS) e na
Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino (MDE).

CAPITULO I

DA LIMITACAO DE EMPENHO, MOVIMENTAGAO FINANCEIRAE
MEDIDAS RESTRITIVAS

Art. 5° Fica determinada a limitagdo de empenho e movimentagéo
financeira em todas as unidades orcamentarias do Municipio de Rio Sono,
com a aplicagao de corte inicial linear de 25% (vinte e cinco por cento)
sobre as dotagdes orcamentarias livres e discricionarias, compreendendo
os Grupos de Natureza de Despesa GND 3 (Outras Despesas Correntes)
e GND 4 (Investimentos), preservadas as excegdes do § 2° do art. 2°
deste Decreto.

§ 1° A Secretaria Municipal de Finangas publicara a programacéao
financeira atualizada e o cronograma de desembolso mensal, fixando
os tetos mensais de empenho e pagamento admitidos para cada 6rgéo
ou fundo municipal.

§ 2° As dotagbes orgamentarias contingenciadas poderdo ser
recompostas ou sofrer ampliagao de restricdo por ato da Chefe do Poder
Executivo, condicionando-se novas liberagdes a avaliagao técnica dos
demonstrativos bimestrais de arrecadagao (art. 9° da LRF).

Art. 6° Ficam estabelecidas vedagdes e restricdes administrativas
temporarias em toda a estrutura do Poder Executivo Municipal, quanto
as seguintes matérias:

| - criagdo, expansao ou aperfeigoamento de agdo governamental que
acarrete aumento de despesa publica sem a observancia do art. 16 da
LRF, consubstanciada na estimativa de impacto orgamentario-financeiro
e na declaracdo de compatibilidade com o PPA, a LDO e a LOA;

Il - novas licitagbes para aquisicdo de bens permanentes, viaturas,
materiais de consumo e servigos nao prioritarios, ressalvadas as
substituicdes estritamente necessarias e autorizadas expressamente
pela Secretaria Municipal de Finangas e pelo Gabinete da Prefeita;

Il - revisdo contratual que importe reequilibrio econémico-financeiro ou
aditivos de acréscimo de valor, salvo se motivados tecnicamente por fatos
supervenientes e acompanhados de anuéncia financeira da Secretaria
Municipal de Finangas;

IV - concesséo e pagamento de diarias, passagens aéreas e terrestres,
custeio de viagens administrativas, participacdo em eventos externos
e cursos de capacitagdo presenciais, admitindo-se os casos de
indispensabilidade publica comprovada;

V - redugéo de pelo menos 10% (dez por cento) nas faturas mensais
de agua, energia elétrica, telefonia e comunicagdes institucionais de
todos os prédios publicos, em relagdo a média dos ultimos seis meses;
VI - controle rigoroso no abastecimento e uso da frota de veiculos e
maquinas pesadas, ficando proibida a circulagéo de viaturas fora do
expediente regular, em finais de semana e feriados, exceto veiculos de
socorro emergencial da saude (ambulancias), coleta de lixo e seguranga
publica;

VIl - suspensdo de campanhas de publicidade institucional e da
confecgdo de material grafico promocional, preservando-se apenas a
publicidade de atos legais obrigatérios e os avisos de utilidade publica
emergencial de saude e defesa civil;

VIII - revisao e renegociagao de todos os contratos continuos de locagao
de imdveis, vigilancia, limpeza, veiculos e softwares, objetivando a
repactuacgao de escopo ou a obtengao de desconto;

IX - suspensao da concessao de subvencdes sociais, auxilios financeiros,
doagdes e patrocinios a entidades privadas e festividades, ressalvados os
repasses decorrentes de termos de colaboragao essenciais celebrados
pelo Fundo Municipal de Saude e pelo Fundo Municipal de Assisténcia
Social devidamente lastreados.

Art. 7° Aexecugdo da despesa com pessoal e encargos sociais observara
rigorosamente os limites e parametros fixados nos arts. 19, 20, 21, 22
e 23 da Lei de Responsabilidade Fiscal e no art. 36 da Lei Municipal n°
402/2025 (LDO), disciplinando-se as seguintes condutas:

| - fica vedada a nomeacéao ou contratagéo de servidores para cargos
em comissdo ou fungdes de confianga, bem como novas admissdes
temporarias, ressalvadas as substituicdes inadiaveis de profissionais do
magistério e de equipes da atengao basica a saude publica;

Il - fica suspensa a concessdo de novas gratificagées funcionais,
adicionais de fungdo e vantagens pecuniarias transitérias de natureza
discricionaria que gerem aumento da despesa da folha, ressalvadas
as vantagens, progressdes e promogoes decorrentes de determinagao
legal, inclusive dos planos de cargos, carreiras e remuneracéo, ou de
decisao judicial;

lll - fica suspensa a conversao de férias ou de licengas regulamentares
em pecunia indenizada, ressalvadas as hipoteses de pagamento
obrigatorio previstas em lei;

IV - fica vedada a prestacao de servigos extraordinarios e o pagamento
de horas extras, admitindo-se, em carater estritamente excepcional, a
prestagdo de servigcos essenciais de pronto atendimento da saude e
de servigos inadiaveis de conservacao viaria, previamente autorizados
pela chefia imediata;

V - fica priorizado o repasse tempestivo dos encargos sociais patronais
previdenciarios e das retengdes do Regime Geral de Previdéncia Social
(INSS), em cumprimento a Resolugéo Plenaria TCE/TO n° 265/2018.
Paragrafo unico. Sao nulos de pleno direito os atos que provoquem
aumento da despesa com pessoal em desacordo com o art. 21 da Lei
Complementar n® 101/2000, sujeitando a autoridade que os praticar a
responsabilizagao funcional e pessoal, sem prejuizo das demais san¢des
cabiveis pela inobservancia deste Decreto.

Art. 8° Fica determinada a reducéo da despesa com cargos em comissao,
funcdes de confianga e contratagdes por tempo determinado no ambito
do Poder Executivo Municipal, mediante:

| - exoneragédo de ocupantes de cargos em comisséo e dispensa de
fungbes de confianga;

Il - rescisdo dos contratos por tempo determinado celebrados com
fundamento na Lei Municipal n°® 379/2025 e correlatas;

lll - ndo prorrogacao dos contratos por tempo determinado cujo termo
final ocorra durante a vigéncia deste Decreto.

§ 1° As medidas previstas neste artigo serédo formalizadas por ato da
Prefeita Municipal, devidamente motivado, de carater geral e impessoal,
que alcangara os cargos, fungdes e contratos por categoria, segundo
critérios objetivos como natureza da atribuigéo, lotagao e essencialidade
do servigo, vedada a selegéo individual de seus ocupantes.

§ 2° Ficam preservados das medidas deste artigo os cargos, funcdes
e contratos indispensaveis a continuidade dos servigos essenciais de
saude, educacao e assisténcia social, assim definidos no ato de que
trata o § 1°.

§ 3° Os titulares das Secretarias Municipais apresentardo ao Gabinete
da Prefeita, no prazo de 5 (cinco) dias contados da publicagéo deste
Decreto, o quantitativo de cargos, fungdes e contratos de cada categoria
sob sua gestdo, com o respectivo impacto financeiro e a indicagao dos
que se enquadram no § 2°.

§ 4° Fica assegurado aos alcangados pelas medidas deste artigo o
pagamento das verbas devidas.

§ 5° Constatado, no Relatério de Gestado Fiscal, que a despesa total
com pessoal ultrapassa o limite do art. 20, IIl, “b”, da Lei Complementar
n°® 101/2000, serado adotadas as providéncias do art. 23 da mesma Lei
Complementar e do art. 169, §§ 3° e 4°, da Constituicdo Federal.
CAPITULO Il

DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA, CONTRATOS PLURIANUAIS E
CRITERIOS DE LIQUIDACAO

Art. 9° A emissdo de notas de empenho e a realizagdo de qualquer
despesa publica no Municipio de Rio Sono dependem de prévia e formal
verificagdo da conformidade legal perante a Secretaria Municipal de
Financas e as unidades competentes.

§ 1° Toda despesa decorrente de contratacdo de bens, obras ou servigos
devera ser precedida da respectiva Nota de Reserva e da Nota de
Empenho, emitida previamente a assinatura do instrumento contratual
ou da ordem de servigo, consoante o disposto no art. 60 da Lei Federal
n°® 4.320/1964 e nos termos fixados na Resolugéo Plenaria TCE/TO n°
265/2018.

§ 2°As licitagdes de compras e servigos somente poderao ser instauradas
e homologadas quando comprovadas a dotagdo orgamentaria compativel
e o lastro financeiro no cronograma de desembolso.

Art. 10. Em observancia ao principio da anualidade orgamentaria (arts.
2° e 34 da Lei Federal n° 4.320/1964) e as diretrizes firmadas pelo
Tribunal de Contas da Unido no Acdrdao n° 130/2021-TCU-Plenario,
os contratos, convénios, acordos ou termos de parceria que possuam
vigéncia plurianual serdo empenhados, em cada exercicio financeiro,
estritamente pelo valor da parcela de execucao fisica estimada para
aquele exercicio.

§ 1° Fica vedado aos ordenadores de despesa o empenhamento global
antecipado do valor integral de contratos ou convénios com execugao
fisica postergada para anos seguintes, devendo a parcela futura ser
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consignada nas leis orgamentarias subsequentes.

§ 2° Nos convénios e contratos de repasse de obras ou infraestrutura,
a nota de empenho e as eventuais liberagdes financeiras deverao
guardar rigorosa correspondéncia com as etapas e medigdes fisicas do
cronograma fisico-financeiro aprovado, vedada a antecipacao contabil
desprovida da correlata comprovagao fisica.

Art. 11. A fase de liquidagao da despesa observara estritamente o art.
63 da Lei Federal n° 4.320/1964, fundamentando-se exclusivamente
na verificacdo do direito adquirido pelo credor, comprovado mediante:
| - o contrato, termo de parceria ou ajuste respectivo;

Il - a correspondente nota de empenho ordinaria, global ou por estimativa;
Il - os comprovantes formais da efetiva entrega do material ou da
prestacéo do servigo, instruidos com termo de recebimento definitivo ou
boletim de medigéo atestado pelo fiscal do contrato designado.
Paragrafo tnico. E vedada a realizagéo de liquidagao ficticia ou
formalmente atestada com o exclusivo propoésito de viabilizar a inscrigao
da despesa em restos a pagar processados ao final do exercicio.
CAPITULO IV

DOS RESTOS A PAGAR, LASTRO FINANCEIRO E NORMAS DE
CONTROLE DO TCE/TO

Secéao |

Das Definigdes e Critérios de Inscrigao

Art. 12. No encerramento do exercicio financeiro, as despesas
empenhadas e ndo pagas até o dia 31 de dezembro serdo consideradas
Restos a Pagar, constituindo a divida flutuante do Municipio, conforme
o art. 36 da Lei Federal n°® 4.320/1964, classificando-se em:

| - Restos a Pagar Processados (RPP): aqueles cujas despesas
completaram os estagios do empenho e da regular liquidagdo, com
cumprimento integral da contraprestacao pelo credor e aceite definitivo
da Administragéo, restando unicamente pendente o pagamento;

Il - Restos a Pagar Nao Processados (RPNP): aqueles cujas despesas
foram regularmente empenhadas, mas ndo completaram o estagio da
liquidacdo até 31 de dezembro, estando a obrigacdo com prazo de
cumprimento em andamento ou em fase de verificagdo do direito do
credor.

Art. 13. A inscricdo de qualquer obrigagdo em Restos a Pagar,
processados ou nao processados, fica condicionada a existéncia
de suficiente disponibilidade financeira de caixa na respectiva fonte
e destinacéo de recursos, em observancia ao equilibrio das contas
publicas (art. 1°, § 1°, da LRF), a vinculag@o dos recursos ao seu objeto
(art. 8°, paragrafo unico, da LRF) e a escrituragéo individualizada da
disponibilidade de caixa por fonte (art. 50, |, da LRF).

§ 1° Considera-se disponibilidade financeira, para os fins deste Decreto,
o saldo positivo de caixa de cada fonte vinculada ou ordinaria apurado
no encerramento do exercicio, deduzidas as parcelas comprometidas
com obrigagdes legais preferenciais.

§ 2° As despesas nao liquidadas que ndo possuirem cobertura de
disponibilidade de caixa ao término do exercicio deverao ser anuladas,
sendo proibida a sua inscrigdo em Restos a Pagar Nao Processados.
§ 3° Os saldos residuais das notas de empenho emitidas na modalidade
estimativa deverao ser anulados de oficio pelas Secretarias gestoras e
pela Contabilidade Municipal até 31 de dezembro.

Art. 14. Em consonancia com a Resolugéo Plenaria TCE/TO n° 265/2018,
as obrigagdes patrimoniais de natureza permanente, inclusive as
decorrentes de pessoal e encargos de competéncia de dezembro, cuja
liquidacéao fisica e financeira ocorra no exercicio subsequente, deveréo
ser registradas no Passivo com o atributo contabil “P” (Permanente) até
a emissao ou liquidagao da respectiva cota orgamentaria, assegurando
a fidedignidade das Demonstra¢des Contabeis e do Balango Financeiro
Municipal.

Secao Il

Do Processamento, Exame Documental e Notificagao

Art. 15. Os credores titulares de notas de empenho pendentes de
liquidacao, inscritas ou a inscrever em restos a pagar, cujos servigos ou
entregas de bens tenham sido concluidos sem a respectiva juntada das
faturas e notas fiscais, terdo o prazo improrrogavel de 20 (vinte) dias, a
contar da publicacdo deste Decreto, para comparecer perante o 6rgéao
contratante e apresentar a documentagao fiscal e técnica idonea para
comprovar a liquidagao da despesa (art. 63 da Lei Federal n°® 4.320/1964).
§ 1° A Secretaria Municipal de Administracdo, por meio do setor
competente, fara publicar convocacao geral ou expedira notificagéo
formal individual aos fornecedores e prestadores cujos empenhos
estejam sem movimentagédo ha mais de 60 (sessenta) dias.

§ 2° Transcorrido o prazo fixado no caput sem a devida comprovagéo
ou apresentacao de justificativa aceita pela Administragcéo, o ordenador
de despesa procedera a anulagdo do respectivo saldo de empenho,
cientificando formalmente o interessado, sem prejuizo do disposto no §
2° do art. 19 deste Decreto.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Finangas, em cooperagéo técnica com
o setor de Contabilidade e a Secretaria de Controle Interno, realizara no
més de dezembro de 2026 o exame pormenorizado de todas as notas
de empenho inscritas ou a inscrever em Restos a Pagar, segregando:
| - os empenhos que cumpriram os requisitos legais e encontram-se
aptos a regular liquidagéo e pagamento;

Il - os empenhos pendentes de comprovagéo ou vinculados a contratos

com prazos expirados;

Il - os empenhos alcangados pelo decurso do prazo prescricional
quinquenal;

IV - os empenhos sem lastro financeiro ou expedidos por estimativa
cujos saldos se mostrem insubsistentes.

Secao lll

Das Hipéteses de Cancelamento e Prescricéo de Restos a Pagar

Art. 17. Em estrita consonancia com a jurisprudéncia do Tribunal de
Contas do Estado do Tocantins (TCE/TO) e do Tribunal de Contas
da Unido (TCU), o cancelamento de restos a pagar constitui ato
formal, motivado e fundamentado em processo administrativo, sendo
expressamente vedado o cancelamento arbitrario ou sem causa que
enseje enriquecimento ilicito do Municipio.

§ 1° Sao requisitos cumulativos e indispensaveis para a formalizagdo do
cancelamento de restos a pagar:

a) demonstracdo técnica e circunstanciada elaborada pelo fiscal do
contrato ou pelo titular da pasta, atestando o fato motivador (inexecugéo,
desinteresse contratual, prescricdo ou extingdo do ajuste);

b) parecer contabil e manifestacao juridica da Procuradoria ou Assessoria
Juridica Municipal sobre a inexisténcia de direito adquirido residual do
credor;

c) notificagdo formal e prévia do credor, antes da pratica do ato de
cancelamento;

d) edigcdo de Portaria pela Secretaria Municipal de Finangas homologando
a baixa;

e) publicagéo no Diario Oficial do Municipio e registro contabil fidedigno
na escrituragéo patrimonial, consoante o MCASP.

Art. 18. Fica a titular da Secretaria Municipal de Finangas autorizada a
anular e cancelar, observado o art. 17, os empenhos e saldos de Restos
a Pagar que se enquadrem nas seguintes situagoes:

| - Prescricdo Quinquenal: débitos e obrigagbes passivas em que
tenha transcorrido o prazo de 5 (cinco) anos sem cobranga judicial ou
interrupcao do prazo prescricional pelo credor, nos termos do art. 1° do
Decreto Federal n° 20.910, de 6 de janeiro de 1932;

Il - Inexecucdo Comprovada: Restos a Pagar Nao Processados em que
os credores nao comprovaram a realizagédo do servigo ou fornecimento
e cujo prazo contratual ou cronograma de vigéncia tenha se exaurido
definitivamente;

lll - Insubsisténcia de Estimativas: saldos de empenhos estimativos que
remanesceram em aberto apds o encerramento do fato gerador original;
IV - Consolidagéo de Passivos: empenhos relativos a despesas correntes
de exercicios anteriores cuja divida originaria tenha sido consolidada
em parcelamento formal de longo prazo (INSS, PASEP, fornecedores
de energia e saneamento), desde que a divida consolidada permanecga
devidamente registrada no passivo do Municipio;

V - Falta de Lastro Financeiro por Fonte: Restos a Pagar Nao
Processados sem lastro de recursos financeiros na respectiva conta
vinculada em 31 de dezembro, cuja execugdo nao tenha sido iniciada
pelo credor.

Art. 19. A anulagdo dos empenhos e a baixa de restos a pagar
disciplinadas neste Capitulo serdo formalizadas mediante Portaria do
Secretario Municipal de Finangas, acompanhada de anexo contendo a
discriminagédo do numero do empenho, credor, elemento da despesa,
valor original, saldo a cancelar e fundamento legal.

§ 1° De posse da Portaria, o Setor de Contabilidade Municipal efetuara
os respectivos langamentos patrimoniais e orgamentarios, registrando
as baixas no sistema informatizado contabil do Municipio.

§ 2° Constatado, em momento futuro e por meio de processo
administrativo, que o fornecedor efetivamente cumpriu a obrigacao e faz
jus a contraprestagao pecuniaria, o débito reconhecido sera processado
a conta de Despesas de Exercicios Anteriores (DEA), nos termos do art.
37 da Lei Federal n° 4.320/1964.

CAPITULO V

DO TRATAMENTO DIFERENCIADO DAS FONTES E RECURSOS
VINCULADOS

Secéao |

Das Despesas Vinculadas a Educacao e ao FUNDEB

Art. 20. As despesas publicas custeadas com recursos legalmente
vinculados a Manutencao e Desenvolvimento do Ensino (MDE) e ao
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizacéo dos Profissionais da Educacéo (FUNDEB) receber&o controle
e tratamento contabil estrito, em conformidade com o art. 212 da CF/88,
com a Lei Federal n° 14.113/2020 e com o Manual de Demonstrativos
Fiscais (MDF) vigente.

§ 1° Ainscricéo de despesas em Restos a Pagar a conta de recursos
do FUNDEB fica limitada aos saldos financeiros existentes na conta
especifica do Fundo em 31 de dezembro, vedada a inscricdo em
montante superior a respectiva disponibilidade de caixa.

§ 2° A utilizagdo de até 10% (dez por cento) dos recursos do FUNDEB
recebidos no exercicio, no primeiro quadrimestre do exercicio
imediatamente subsequente, dar-se-a mediante abertura de crédito
adicional, nos termos do art. 25, § 3°, da Lei Federal n® 14.113/2020.

§ 3° Aanulagéo de Restos a Pagar vinculados a fonte MDE que tenham
sido computados para o cumprimento do percentual minimo de 25% (vinte
e cinco por cento) observara o tratamento estabelecido no MDF, devendo
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a Secretaria Municipal de Financgas certificar previamente seus efeitos
sobre o cumprimento do piso constitucional antes de lavrar o ato de baixa.
§ 4° Os recursos financeiros do FUNDEB desvinculados em razéo da
anulagao de restos a pagar permanecerao na conta especifica do Fundo
e serdo obrigatoriamente aplicados nas finalidades legais do FUNDEB.
Secao Il

Das Despesas Vinculadas a Saude

Art. 21. A inscricdo e a gestdo dos Restos a Pagar com recursos
vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude (ASPS) e ao Fundo
Municipal de Saude obedecerao aos preceitos da Lei Complementar n®
141, de 13 de janeiro de 2012, e do paragrafo unico do art. 8° da LRF.

§ 1° A disponibilidade financeira e os recursos vinculados a saude
deverdo ser mantidos e aplicados exclusivamente no objeto de sua
destinagéo legal, vedada a transferéncia entre fontes.

§ 2° Os Restos a Pagar considerados para fins do percentual minimo
de aplicagdo em ASPS que vierem a ser cancelados ou prescritos terdo
a respectiva disponibilidade financeira efetivamente aplicada em agdes
e servigos publicos de saude até o término do exercicio seguinte ao do
cancelamento ou da prescri¢gdo, mediante dotagéo especifica para essa
finalidade, sem prejuizo do percentual minimo a ser aplicado no exercicio
correspondente, nos termos do art. 24, §§ 1° e 2°, da Lei Complementar
n° 141/2012.

CAPITULO VI

DO CONTROLE INTERNO, DA RESPONSABILIZAGAO E DA
TRANSPARENCIA FISCAL

Art. 22. Compete a Secretaria de Controle Interno e a Procuradoria ou
Assessoria Juridica Municipal exercer o acompanhamento sistematico
e a fiscalizagéo do fiel cumprimento das diretrizes e determinacdes
estabelecidas neste Decreto, expedindo recomendagdes de corregéo de
rota e orientacdes técnicas aos ordenadores de despesas e secretarias
municipais.

§ 1° A Secretaria de Controle Interno emitira relatérios mensais e
quadrimestrais contendo o demonstrativo de contengdo e economia
gerada por unidade orgamentaria gestora.

§ 2° As omissOes ou atos praticados em desconformidade com este
Decreto serdo submetidos a apuragao de responsabilidade funcional,
civil e administrativa do agente ou autoridade que lhes der causa, sem
prejuizo de comunicagéo formal ao Tribunal de Contas do Estado do
Tocantins (TCE/TO) e ao Ministério Publico do Estado do Tocantins
(MPTO).

Art. 23. A Secretaria Municipal de Administracéo e a Secretaria Municipal
de Finangas darao ampla publicidade aos atos normativos, relatérios
e demonstrativos de execugédo fiscal decorrentes deste Decreto,
mantendo-os atualizados no Portal da Transparéncia Municipal de Rio
Sono, em cumprimento a Lei Federal n® 12.527/2011 e ao art. 48 da Lei
de Responsabilidade Fiscal.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. Os casos excepcionais e omissos, bem como as deliberacdes
de urgéncia decorrentes da execugéo deste Decreto, serdo decididos
conjuntamente pela Secretaria Municipal de Finangas e pela Secretaria
Municipal de Administracdo, mediante submissdo e homologagéo ad
referendum da Prefeita Municipal.

Art. 25. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, vigorando
até 31 de janeiro de 2027, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE RIO SONO, ESTADO DO
TOCANTINS, aos 29 dias do més de outubro de 2026.

VALDEIA MARTINS RODRIGUES
Prefeita

DECRETO N°92/2026 RIO SONO-TO,
30 DE OUTUBRO DE 2026

Regulamenta e atualiza, no ambito do Sistema
Municipal de Ensino de Rio Sono-TO, a
implementagéo da Politica Municipal de Educagao
Integral em Tempo Integral instituida pela Lei
Municipal n° 390, de 30 de junho de 2025, em
conformidade com as Diretrizes Operacionais
Nacionais instituidas pela Resolugdo CNE/CEB n°7,
de 1° de agosto de 2025, e suas alteragdes.

A PREFEITA MUNICIPAL DE RIO SONO, Estado do Tocantins, no uso
das atribuigbes que Ihe séo conferidas pela Constituicao Federal e pela
Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO os arts. 205, 206 e 227 da Constituicdo Federal e a
Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional);

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 14.640, de 31 de julho de 2023, que

institui o Programa Escola em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a Resolugdao CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de
2025, publicada no Diario Oficial da Uniao de 4 de agosto de 2025, que
institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagéao Integral
em Tempo Integral na Educagéo Basica;

CONSIDERANDO a Resolugédo CNE/CEB n° 2, de 19 de junho de 2026,
que alterou o art. 28 da Resolugdo CNE/CEB n° 7/2025 e estabeleceu
prazo até 31 de outubro de 2026 para revisdo e atualizagdo dos atos
normativos pertinentes;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar educacgao integral
com equidade, incluséo, qualidade social, gestdo democratica e
desenvolvimento pleno dos estudantes;

DECRETA:

CAPITULO | — DO OBJETO E DOS PRINCIPIOS

Art. 1° Este Decreto regulamenta e atualiza as diretrizes de
implementagao da Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo
Integral, instituida pela Lei Municipal n° 390, de 30 de Junho de 2025,
no ambito da Rede Municipal de Ensino de Rio Sono-TO, observadas
as normas nacionais aplicaveis.

Paragrafo unico. Este Decreto regulamenta a execugéo da Lei Municipal
n°® 390/2025 e nao altera, por si s6, o texto da lei, devendo eventual
corregao legislativa formal ser realizada pelo instrumento normativo
competente.

Art. 2° A Educacao Integral em Tempo Integral sera orientada pelo
desenvolvimento integral dos estudantes em suas dimensdes cognitiva,
fisica, emocional, social, ética, cultural, ambiental e politica, assegurando
os direitos de aprendizagem e desenvolvimento.

§ 1° A implementagé@o devera observar os principios da equidade,
inclusdo, diversidade, direitos humanos, justica curricular, gestéo
democratica e participagdo da comunidade escolar.

§ 2° A politica devera promover a articulagcdo entre educacao, saude,
assisténcia social, cultura, esporte, meio ambiente, segurancga alimentar
e demais politicas publicas pertinentes.

CAPITULO Il — DA JORNADA E DA ORGANIZAGAO DA OFERTA
Art. 3° Considera-se matricula em tempo integral aquela em que o
estudante permanece na escola ou em atividades escolares por, no
minimo, 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais, em
jornada regular e permanente, sem sobreposic¢éo de turnos.

§ 1° Integram a jornada os tempos de alimentacéo, higiene, acolhimento,
socializagdo, convivéncia, descanso, transi¢cdo entre atividades e
deslocamentos internos, quando previstos na rotina escolar, com
planejamento, intencionalidade educativa e acompanhamento adequado.
§ 2° A organizacado da jornada devera respeitar as necessidades dos
estudantes, especialmente bebés, criangas pequenas e estudantes que
necessitem de atendimento educacional especializado.

Art. 4° A oferta podera ocorrer em escolas exclusivas de tempo integral
ou em escolas que mantenham, simultaneamente, turmas em jornada
parcial e em tempo integral, conforme planejamento da Secretaria
Municipal de Educagéao e capacidade da rede.

Art. 5° A expansao das matriculas devera ser planejada com base
em diagnostico periodico da demanda, da equidade de acesso e
permanéncia, da infraestrutura fisica e pedagogica, dos recursos
humanos, da alimentagéo escolar, do transporte e das condigbes de
seguranga e acessibilidade.

Paragrafo unico. A ampliacédo da oferta ndo podera resultar em
mecanismos discriminatérios de selegdo, nem comprometer a
continuidade e a qualidade das demais etapas e modalidades da
educagao basica.

CAPITULO Ill— DO CURRICULO E DAS PRATICAS PEDAGOGICAS
Art. 6° O curriculo da Educagao Integral em Tempo Integral sera
desenvolvido de forma integrada, articulando a Base Nacional Comum
Curricular, o curriculo da rede municipal e a parte diversificada, em
consonancia com o projeto politico-pedagdgico de cada unidade escolar.
§ 1° As atividades deverao ampliar as oportunidades de aprendizagem
e contemplar, de maneira articulada, ciéncias, diferentes linguagens,
cultura, lazer, esporte, tecnologias, educagao ambiental, promogao
da saude, educacao financeira, estudo do territério e outros campos
relevantes ao desenvolvimento dos estudantes.

§ 2° As propostas pedagodgicas deverao prever experiéncias
interdisciplinares, participagao dos estudantes, valorizagdo dos saberes
locais e respeito a diversidade cultural, social, territorial e as modalidades
e especificidades da educagao basica.

Art. 7° Cada unidade escolar devera adequar seu projeto politico-
pedagogico, regimento, planejamento curricular e rotinas de
funcionamento a Politica Municipal de Educacgéo Integral em Tempo
Integral, com participagdo da comunidade escolar e apreciagdo dos
6rgaos competentes do Sistema Municipal de Ensino.

CAPITULO IV — DAS COMPETENCIAS E DA GESTAO

Art. 8° Compete a Secretaria Municipal de Educacéo:

| — coordenar, planejar e acompanhar a implementacdo da Politica
Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral;

Il — elaborar plano de expansdo e implementagdo, com metas,
cronograma, estimativa de recursos e diagnostico da rede;

Il — orientar as unidades escolares na revisdo dos projetos politico-
pedagdgicos, matrizes curriculares e regimentos;
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IV — promover formagao continuada e valorizagdo dos profissionais
da educacgao;

V — articular agdes intersetoriais e, quando cabivel, parcerias e
cooperagdes, observada a legislagéo;

VI — acompanhar as condi¢gbdes de infraestrutura, acessibilidade,
alimentacgao, transporte, materiais pedagoégicos e alocagédo de
profissionais;

VIl — manter e registrar as informagdes exigidas pelos sistemas oficiais
do Ministério da Educacgao, inclusive no SEMED, conforme orientagdes
vigentes;

VIl — estabelecer procedimentos de monitoramento e avaliagao,
com indicadores de acesso, permanéncia, aprendizagem, equidade e
qualidade social.

Art. 9° Compete as unidades escolares executar a politica conforme as
orientacdes da Secretaria Municipal de Educacéo, garantir o registro
fidedigno da jornada e das atividades, promover a participagdo da
comunidade e acompanhar a frequéncia, o desenvolvimento e a
aprendizagem dos estudantes.

Art. 10° A Secretaria Municipal de Educagao podera instituir comissao
técnica de acompanhamento, com representacdo de areas pertinentes,
para apoiar o planejamento, a implementacéo, o monitoramento e a
avaliagéo da politica.

Art. 11° O Conselho Municipal de Educacao exercera as competéncias
normativas, consultivas, deliberativas e de acompanhamento que
Ihe forem atribuidas pela legislagdo municipal, apreciando a Politica
Municipal de Educacgao Integral em Tempo Integral e os instrumentos
que dependam de sua manifestagao.

CAPITULO V — DO MONITORAMENTO, FINANCIAMENTO E
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12° A politica sera monitorada e avaliada periodicamente, com base
em indicadores educacionais, avaliagdes internas e externas, dados
de frequéncia e permanéncia, condigbes de oferta e participacdo da
comunidade escolar, assegurada a adogéo de medidas de melhoria.
Art. 13° A implementagédo ocorrera progressivamente, conforme
planejamento da Secretaria Municipal de Educacéao, disponibilidade
orgamentaria e financeira e observancia das regras de aplicagdo dos
recursos do Fundeb e de outros programas educacionais, inclusive o
Programa Escola em Tempo Integral, quando aplicaveis.

Art. 14° As despesas decorrentes da execugao deste Decreto correrao
por conta das dotagdes orgamentarias proprias, observadas as normas
de execugdo orgamentaria e financeira.

Art. 15° Os casos omissos serao analisados pela Secretaria Municipal de
Educagéo, ouvida a unidade escolar e submetidos ao Conselho Municipal
de Educacdo quando a matéria estiver inserida em sua competéncia.
Art. 16° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeita Municipal de Rio Sono-TO,
30 de outubro de 2026.

VALDEIA MARTINS RODRIGUES
Prefeita Municipal




